" بسمه تعالی "
دانشکده داروسازی و علوم دارویی
صورتجلسه دفتر توسعه آموزش مورخ 011/09/1404هفتاد و یکمین ﺟﻠﺴﻪ ﺩﻓﺘﺮ ﺗﻮﺳﻌﻪ ﺁﻣﻮﺯﺵ ﺩﺍﻧﺸﻜﺪﻩ ﺩﺍﺭﻭﺳﺎﺯﯼ ﻭ ﻋﻠﻮﻡ ﺩﺍﺭﻭﯾﯽ ﺭﺃﺱ ﺳﺎﻋﺖ ۱3 روز سه شنبه ﻣﻮﺭﺥ 11/9/1404 و ﺑﺎ ﺗﻼﻭﺕ ﺁﯾﺎﺗﯽ ﺍﺯ ﮐﻼﻡ ﺍﻟﻠﻪ ﻣﺠﯿﺪ ﺑﺮﮔﺰﺍﺭ ﮔﺮﺩﯾﺪ.
ﺣﺎﺿﺮﯾﻦ:
ﺁﻗﺎﯾﺎﻥ: ﺩﮐﺘﺮ محسن مینائیان، دکتر آرش صالحی
ﺧﺎﻧﻤﻬﺎ: ﺩﮐﺘﺮ وجیهه ﺍﮐﺒﺮﯼ، ﺩﮐﺘﺮ شیرین سادات بدرﯼ، ﺩﮐﺘﺮ مینا ﻣﯿﺮﯾﺎﻥ ، ﺩﮐﺘﺮ آزاده ﻣﺼﺮﯼ ﭘﻮﺭ، ﺩﮐﺘﺮ الهام ﺟﻌﻔﺮﯼ، ، ﺩﮐﺘﺮ مهرنوش ﺩﯾﺎﻧﺖ ﺧﻮﺍﻩ، ﺩﮐﺘﺮ فوزیه زادهوش، دکتر لادن دیانی
غائبین: دکتر زینب یزدی نیاپور


در ابتدا جناب آقای دکتر محسن مینائیان، ریاست محترم دانشکده، اضافه شدن جناب آقای دکتر آرش صالحی را به جمع همکاران EDO تبریک گفتند و بر ارزیابی هم پوشانی مطالب مورد تدریس تاکید داشتند و عنوان نمودند در صورت هم پوشانی سرفصل ها، هر گروه در راستای گرایش های تخصصی خود نسبت به ارائه آن مطالب اقدام نمایند. 
1- دکتر لادن دیانی گزارشی از سمینار دو روزه مدیران مراکز مطالعات و دفاتر توسعه آموزش علوم پزشکی ارائه دادند. 
2- رابطین محترم گروه ها گزارشی از فاز یک و دو مدیریت برنامه درسی مربوط به هر گروه را ارائه نمودند. 
در خصوص فازهای مدیریتی موارد زیر پیشنهاد گردید:
· دروس تحصیلات تکمیلی در حوزه ارزشیابی ها در فازهای مدیریتی برنامه درسی مورد بررسی قرار گیرد. 
· چک لیست های نمره دهی مدیریت برنامه درسی در فازهای مختلف (فاز 1 بررسی طرح درس و فاز 2 بررسی اسلایدها و نحوه تدریس) در اختیار تمام اعضای هیات علمی قرار بگیرد. 
· عنوان تمامی طرح درس ها دقیقا مطابق با کوریکولوم ارائه شده باشد و در صورت نیاز به تغییر یا اصلاح با نظر گروه اقدام شود. 
· طرح درس تمامی دروس ارائه شده توسط دانشکده (اعم از دروس داخل و خارج دانشکده) در فرمت مشخص تدوین و در وب سایت دانشکده قسمت حوزه معاونت آموزشی بارگذاری شود.
· پس از ارسال طرح درس به آموزش، ایمیل تاییدیه دریافت آن از طرف آموزش برای مسئول درس ارسال گردد.
· به جهت بازخوردهای دانشجویان، مقرر شد طرح درس داروسازی سنتی از نظر انطباق با سرفصل های کوریکولوم بررسی شود. همچنین محتوای آن از نظر نیازهای آموزشی دانشجویان ارزیابی گردد و در صورت لزوم، موارد به وزارتخانه انعکاس داده شود تا اقدام مقتضی به عمل آید.
3- خانم دکتر الهام جعفری گزارشی از فعالیت در حوزه مربوط به دانشجویان استعدادهای درخشان ارائه نمودند. مقرر گردید لیست جدید دانشجویان استعدادهای درخشان تهیه و جلسه ای با آن ها برگزار گردد و در این جلسه راهکارهایی برای افزایش انگیزه و مشارکت دانشجویان استعداد برتر مطرح شود.
4- در خصوص مشارکت دانشجویان PhD بعنوان دستیار آموزشی (TA)، در کلاس های درس عملی و نظری و کارآموزی ها بحث و تبادل نظر شد و ضمن استقبال از این موضوع مقرر شد با نظارت مدیر گروه و تایید مسئول درس، گواهی تدریس این دسته از دانشجویان در فرمت مشخص صادر شود. برای صدور گواهی لازم است اسامی دانشجویان PhD در طرح درس با ذکر نوع و میزان مشارکت در کلاس اضافه شود. در مورد سال های قبل نیز در صورتی که اسامی دانشجویان در طرح درس از قلم افتاده است، با نظر مسئول درس و تائید مدیر گروه، طرح درس اصلاح و در اختیار آموزش دانشکده قرار بگیرد.
نامه مدیر گروه و تایید مسئول درس، طرح درس سالهای گذشته دوباره تدوین شود.
5- دکتر آرش صالحی مسئول بهینه سازی و به روز رسانی سایت EDO گردیدند و در این خصوص موارد زیر پیشنهاد شد:
- سایت دانشکده از نظر مسئولین و اعضای کمیته EDO به روز رسانی شود.
- طرح درس های قبل از نیمسال اول 400-99 از سایت حذف شود و موارد بعد از این نیمسال در سایت قرار گیرد. همچنین ترتیب قرار گرفتن طرح درس ها در سایت از سالهای جدید (نیمسال جاری) به قدیم تر باشد.
- طرح درس هایی که توسط گروه ها برای سایر دانشکده ها ارائه می شود نیز در سایت قرار بگیرد. مسئول پیگیری این قسمت رابطین محترم EDO در هر یک از گروه های آموزشی دانشکده می باشد.
- در صورتی که برای هر درس دو کد ارائه می شود، برای هر کدام، طرح درس جداگانه تدوین و در سایت قرار بگیرد.
- رابطین محترم هر گروه، طرح درس های موجود در سایت را بررسی نمایند و موارد لازم برای اصلاح را به مدیرگروه انعکاس دهند.
6- مقرر شد به جهت نیاز مبرم اعضای محترم هیات علمی دانشکده، کارگاه های کاربرد هوش مصنوعی در آموزش و پژوهش در رشته داروسازی با دعوت از مدرسین و محققین مربوطه به تئوری و عملی برگزار گردد.
7- خانم دکتر شیرین سادات بدری، معاون محترم آموزشی دانشکده، در خصوص طرح درس " کاربرد هوش مصنوعی در داروسازی" توضیحات مبسوطی را ارائه نمودند و مقرر شد اعضای EDO در صورتی که در خصوص این طرح درس و ارائه آن نظر یا پیشنهادی دارند، از طرف گروه آموزشی مربوطه خود آن ها را ارائه دهند.

جلسه آینده در 23/10/1404 برگزار خواهد شد.
ﺟﻠﺴﻪ ﺩﺭ ﺳﺎﻋﺖ ۱۵:۳۰ ﺑﺎ ﺫﮐﺮ ﺻﻠﻮﺍﺕ ﺧﺎﺗﻤﻪ ﯾﺎﻓﺖ.
